
ゴールドマン・サックス・アセット・マネジメント株式会社 

日本株に対する2017年4月から6月の議決権行使結果 

1,会社提出議案に対する賛成・反対・棄権・白紙委任の議案件数 

  賛成 反対 棄権 白紙委任 合計 

 a.剰余金処分案等 26,078  163  0  0  26,241  

 b.取締役選任 356,473  14,061  0  0  370,534  

 c.監査役選任 28,762  5,351  0  0  34,113  

 d.定款一部変更 8,825  290  0  0  9,115  

 e.退職慰労金支給 399  1,155  0  0  1,554  

 f.役員報酬額改定 4,646  21  0  0  4,667  

 g.新株予約権発行 6,597  602  0  0  7,199  

 h.会計監査人選任 516  5  0  0  521  

 i.組織再編関連 (*1)  148  6  0  0  154  

 j.その他の会社提案 (*2)  10,250  1,618  0  0  11,868  

合計 442,694  23,272  0  0  465,966  

(*1) 合併、営業譲渡・譲受、株式交換、株式移転、会社分割等 

(*2) 自己株式取得、法定準備金減少、第三者割当増資、資本減少、株式併合、買収防衛策（上記a～iの議案を除く）
等 

2,株主提出議案に対する賛成・反対・棄権・白紙委任の議案件数 

  賛成 反対 棄権 白紙委任 合計 

合計 2,879  16,835  0 0 19,714  

3,議決権行使結果の概況 

2017年4月から6月に議決権を行使した国内の総議案件数*は485,680件となった。会社提出議案が465,966議案と
総議案件数の大半を占めており、内訳としては取締役選任、監査役選任および剰余金処分案等が全体の約90%を
占める結果となった。全ての議案に対して賛成若しくは反対の判断を行った。会社提出議案については取締役選任
14,061議案（当議案件数のうち4%）および監査役選任5,351議案（当議案件数のうち16%）、退職慰労金支給（当議
案件数のうち74%）に反対し、株主提出議案については2,879議案（当議案件数のうち15%）に賛成した。 

*総議案数は個別企業の議案数ｘ保有口座数となっております。 
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